
MEMBRE DU RÉSEAU

UIMM OCCITANIE



NOTRE HISTOIRE

30 COLLABORATEURS

15 ANS D’EXPÉRIENCE

+ DE 500 CLIENTS ACTIFS

PROXIMITÉ

TPE - PME - GRANDS COMPTES
DANS L’INDUSTRIE 

Membre du réseau UIMM Occitanie 
depuis 2008

Notre ambition est d’accompagner l’évolution 

des compétences des entreprises industrielles.

Notre expérience, acquise auprès des grands 

comptes, des PME-TPE et les compétences des 

30 collaborateurs font qu’ALIAGE est en capacité 

de proposer des prestations “sur mesure” 

proches des problématiques RH et industrielles.



Nos implantations
• 1 siège social (BEAUZELLE) - 31

• 1 antenne (TARBES) - 65

• 1 antenne (BAILLARGUES) - 34

• 1 antenne (CAMBES) - 46

• 8 sites clients

NOS IMPLANTATIONS



A partir de l’analyse de vos besoins,

 ALIAGE vous accompagne dans la gestion de vos compétences :

diagnostiquer, préconiser et proposer un plan d’action,

 pour rendre plus performante votre entreprise.

DIAGNOSTIC

Organisation, stratégie, 

processus RH, 

certifications

PRÉCONISATIONS

Restitution de l’état 

des lieux

PLAN D’ACTIONS

Organisation cible, 

transfert de compétences, 

montée en compétences du 

management

NOTRE METHODOLOGIE D’INTERVENTION



GEPP

 Gestion des compétences

Politique salariale 

et 

stratégie de rémunération

Accompagnement

 des 

Transitions Professionnelles

Performance

 industrielle

Marque Employeur

Recrutement

 

Reconnaissance

 individuelle
RSE

Coaching en 

entreprise

Accompagnement

 individuel

CONSEIL RH ACCOMPAGNEMENT

INDIVIDUEL

NOS PRESTATIONS CONSEIL RH ET ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUEL



• Intervention d’une ressource 

(Assistant(e) RH, Chargé(e) RH, 

Consultant(e) RH, Consultant(e) 

Expert(e)...) dédiée sur toutes les 

thématiques RH (recrutement, 

formation, gestion administrative du 

personnel, préparation de la paye...)

• Mise en place et suivi des process, 

formalisation et actualisation des 

outils RH, support opérationnel.

NOS PRESTATIONS SUPPORT RH OPERATIONNEL

Sous-traitance de tout ou partie d’un 

processus RH:

• Externalisation du plan de développement 

des compétences: ingénierie pédagogique 

et financière, gestion administrative et 

logistique du plan de développement des 

compétences, 

• Gestion des alternants,

• Gestion des intérimaires

• Support au recrutement : gestion 

administrative et logistique du 

recrutement

• Sourcing

• Pré qualification téléphonique

• Short List

• Test de personnalité

• Marque employeur



Audit 

RH/Social

Accompagnement 

à la mise en place du 

CSE

Support à la refonte des 

accords d’entreprise, 

participation, mise à 

jour des documents...

Organisation du temps 

de travail

NOS PRESTATIONS DEPLOIEMENT/EVOLUTIONS JURIDIQUES



ALIAGE intervient à tous les niveaux de la performance

NOS PRESTATIONS ORGANISATION INDUSTRIELLE



9

NOS OUTILS



LA CONFIANCE
Gage de cohésion et de respect de l’autre

LE PARTAGE DES COMPETENCES
Levier de l’évolution de chacun

L‘EXPERTISE 
Pour des prestations à forte valeur ajoutée

NOTRE ADN :  
VOUS ACCOMPAGNER DANS LA GESTION DES COMPETENCES 



‹N°›

www.aliage.fr

Comptes réseaux sociaux

ALIAGE (siège social)
Isabelle RUIZ
2 , Rue du Mont Canigou 
ZAC Andromède
31700 BEAUZELLE 
 06 26 73 58 55
 i.ruiz@aliage.fr

ALIAGE (Antenne Tarbes)
Ludivine GUIARD
Zone Pyrène Aeropole, 

65380 Lanne

 06 35 13 29 80

 l.guiard@aliage.fr

ALIAGE (Antenne Languedoc Roussillon)
Emilie CLAIR

14 Rue François Perroux, 

34670 Baillargues 

 06 27 16 45 42

 e.clair@aliage.fr

ALIAGE (Antenne Cambes)
Christine RIVES

ZI Quercypôle, 46100 

Cambes

 06 23 31 16 84

 c.rives@aliage.fr
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